#lebensstadtlinz

Meine Lebensstadt. Mein Job.

Herr

Marco Martinez Swoboda

StarhembergstralRe 15

4020 Linz

Zeugnis

Personal und

Zentrale Services L_nz

Unser Zeichen
0042699/2023

Datum
26.06.2023

bearbeitet von
Josef Pointner

Zimmer / DW
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Wir bestétigen, dass Herr Marco Martinez Swoboda, geb. 14.06.1998, wie folgt bei der
Stadt Linz in Verwendung stand:

Zeitraum

beschaftigt als

Geschaftsbereich

Beschaftigungsausmal

01.09.2021 — 30.09.2021

01.10.2021 — 30.06.2023

Hortpadagoge

Kinder- und Jugend-
Services Linz

20 Wochenstunden

35 Wochenstunden

Sein Tatigkeitsgebiet umfasste folgende Aufgaben:

Tatigkeiten im padagogischen Bereich

- Erflllen der Aufsichtspflicht und allgemeinen Dienstpflichten.

- Betreuung von Volksschulkindern nach aktuellen padagogischen und
entwicklungspsychologischen Gesichtspunkten und gesetzlichen Grundlagen.

o Umfassende Bildung und Foérderung der Kinder nach den Bildungsbereichen,
Prinzipien und Kompetenzen aus dem Bundeslanderiibergreifenen
Bildungsrahmenplan.

o Ganzheitliche Forderung der Kinder entsprechend den Vorgaben des KJS-

Leitbildes und der Konzeption der KBBE.
- Bereitstellen altersgemal3er Spiel- und Beschéaftigungsmaterialien.

- Fallweise Vertretung der Leitung.

Personalservice

linz.at




Besuch von Fortbildungsveranstaltungen in Absprache mit der Leitung aufgrund
erkannter Entwicklungsbedarfe fur die eigene Person oder den Betrieb.

Dienstleistungsorienterter Umgang mit Kund*innen — im Mittelpunkt stehen
Kund*innenbedirfnisse, die im Bedarf an die padagogische Fachkraft bzw. Leitung
weitergeleitet werden.

Eltern- & Offentlichkeitsarbeit

Kindbezogene Entwicklungsgesprache mit den Eltern.

Organisation und Abhaltung von Eltern-Informationsveranstaltungen.
Zusammenarbeit mit Bildungspartner*innen.

Organisieren und Durchfuhren von Festen und Veranstaltungen.

Teamarbeit

Teilnahme an
o Teambesprechungen
o Fortbildungen (intern/extern)

Einbinden der padagogischen Assistenzkrafte fir Integration und
Freizeitpadagog*innen in die padagogische Planung und Durchfiihrung.

Wertschatzender und freundlicher Umgang mit den Kolleg*innen:
o Transparente Kommunikation

o Ansprechen von Konflikten

Annehmen von konstruktivem Feedback.

Sorgfaltiger Umgang mit der Einrichtung und Ausstattung der R&ume sowie der
Bildungsmittel.

Tatigkeiten in der Vorbereitungszeit

Schriftliche Aufzeichnung der Anwesenheit der Kinder und sonstigen Statistiken.
Erstellen von schriftlichen Arbeiten.
o Planung und Reflexion gemaf verbindlicher Grundlagen im KJS

o RegelméRige Kinderbeobachtungen mit vorgegebenen
Beobachtungsinstrumenten.

Verwaltung des Gruppeninventars.

Einflihrung und Begleitung von padagogischen Assistent*innen, Praktikant*innen in
die Aufgaben und den Tatigkeitsbereich des Hortes.

Herr Martinez Swoboda hat sich in Ausiibung seines Dienstes sehr gut bewahrt und die
ihm Gbertragenen Aufgaben zur vollsten Zufriedenheit des Dienstgebers ausgefihrt.

Wir wiinschen Herrn Marco Martinez Swoboda alles Gute fur die Zukunft.
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Mit freundlichen GriRen

Josef Pointner
(Sachbearbeiter)
(elektronisch beurkundet)

@AMTSSIGNATUR

Landeshauptstadt Linz

Dieses Dokument wurde amtssigniert.

Informationen zur Priifung der elektronischen Signatur und des
Ausdrucks finden Sie unter: http://www.linz.at/amtssignatur

Seite 3


http://www.linz.at/amtssignatur

		http://www.signaturpruefung.gv.at
	PDF-AS
	Informationen zur Prüfung finden Sie unter http://www.signaturpruefung.gv.at




